
 

  
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO JUDICIÁRIA 
DIVISÃO DE ENSINO E PESQUISA 

PERFIL DO INSTRUTOR 
 

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada. 

FRM-DGPES-044-08                                              Revisão: 00                                   Data: 07/03/2018                                Pág.:1/2 
 

DISCIPLINA 
AULA AO VIVO - ORGANIZANDO O AMBIENTE DE TRABALHO - AVOAT 
OBJETIVO GERAL 

 
Proporcionar aos participantes o desenvolvimento de habilidades relacionadas ao exercício de suas funções 
no ambiente de trabalho presencial e virtual. 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA (Graduação) 

 
( x  ) Obrigatória: Nível superior em qualquer área 
 
( x  ) Desejável: Administração 
 
 
 
 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Pós-graduação) 

 
(   ) Não requerida  
 
 
( x  ) Obrigatória: Especialização em qualquer área 
 
 
(  x ) Desejável:  Especialização na área de Gestão da Qualidade    
 
 
 

 
OUTROS CURSOS DE FORMAÇÃO ou/ APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL  

 
(   ) Não requerido  
 
 
(  x ) Requerido:  AULA AO VIVO - ORGANIZANDO O AMBIENTE DE TRABALHO - AVOAT            

 
 
 
 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
(   ) Não requerida 
 
(   ) Requerida (especificar a área e tempo mínimo de atuação):  1 ano na área de Gestão da Qualidade do TJRJ ou 2 
atuando como RAS/RD/Facilitador do SIGA/Auditor Interno Nível III. 
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EXPERIÊNCIA DOCENTE 

 
(  x ) Não requerida  
 
 
(   ) Requerida  (se necessário especificar):             
 
 
 
 
 

 

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

Data da aprovação final do diretor da DIEPE: 26/05/2022 

Revisão: XX 


